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“Se necesitan cambios importantes, el primero,
poner al frente del Aula de la Experiencia
a un gran equipo con experiencia en gestion”

sto “se esta haciendo muy grande”, comenta Joa-

quin Lugue mientras toma asiento para la entrevis-

ta, “y necesita cambios sustanciales e importantes.
Desde luego ya hemos dado el primer paso, como es po-
ner al frente del Aula de la Experiencia a un equipo con
experiencia en gestiéon de Centros y capaz de coordinar
a muchas personas involucradas”, en referencia al nuevo
Coordinador, Rafael Llamas. “Realmente, los Mayores son
mas en numero que los alumnos que hay en muchas fa-
cultades y por tanto tienen necesidades similares o supe-
riores que lo asemejan”, resume el Rector.
Con esta entrada, queda constancia de la situacién tan
especial y delicada con la que se ha encontrado el nuevo
Equipo de Gobierno. Joaquin Luque habla de la ensefian-
za de los Mayores con auténtica devocién, porque opina
gue es un proyecto prioritario, y desde el punto de vista
temporal, es anterior al Centro de Formacién Permanen-
te que se encarga de la “formacion a lo largo de la vida”,
y que también estd dentro del Vicerrectorado de Relacio-

nes Institucionales; es el encargado de llevar una politi-
ca muy activa, aunque todavia incipiente, de combinar
cursos y proyectos formativos que tiene que ver con la
sociedad en general. El centro abarca tanto temas profe-
sionales como transmision cultural a toda la ciudadania.
En este plan de actuacién estdn incluidos los Mayores,
“que son para nosotros estudiantes mas de la Universidad
y que tienen comprometida su faceta de no sélo asistir a
clase sino participar en todas las actividades como miem-
bros de pleno derecho de la Comunidad Universitaria”,
aclara el Rector. Los alumnos del Aula de la Experiencia
exigen dedicacidn, atencidn, esfuerzo, “pero quizas sean
los estudiantes mas agradecidos. Nos demandan lo que
creo que deben demandarnos... cada vez mas”.

Con respecto al futuro del Programa de Mayores, Joaquin
Luque pide mas tiempo para analizar: “Es una Legislatura
recién nombrada y necesitamos evaluar la situacion para
desarrollar los proyectos que se estan poniendo en mar-
cha. Por lo tanto, no me atrevo a especificar cuales serdn
los siguientes pasos a seguir pero si que necesitan mas
dedicacion, y las personas que se han hecho cargo de este
Aula estdn capacitadas para dirigir un Programa grande
con gran proyeccion”, argumenta, “porque ademas, los
Mayores pueden estar en cualquier titulacién oficial de
la Universidad de Sevilla, y segliin el nimero que ya te-
nemos matriculados, es una gran satisfaccién, porque no
nos gustaria hacer de los Mayores un gueto”.

“Si queréis un mensaje desde el Rectorado, deseamos
gue ésta sea su Universidad. Es un orgullo la alegria, la
serenidad, la experiencia y la memoria histérica que apor-
tan, porque ademas nos hacen darnos cuenta del valor
verdadero de las cosas... jes contagioso! Por eso vamos a
dar un salto cualitativo a los Programas y potenciar la Aso-
ciacion de Antiguos Alumnos con el Club de Amigos de la
Universidad de Sevilla, que va mas alla, de tal manera que
entren antiguos alumnos y entidades afines. Contamos
con el Aula de la Experiencia para participar”.

us
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“A partir de ahora, lo unico que diferenciara a
los alumnos de la Universidad sera la edad”

¢éCudles serdan las actuaciones mds importantes ahora?

Queremos iniciar un cambio cualitativo, con una pre-
tensidon muy clara: hacer una integracién importante de
los Mayores en la Universidad de Sevilla, y ésta sea, al
mismo tiempo, la Universidad de los Mayores. En esa
filosofia es donde nos vamos a mover a partir de ahora.
Pretendemos que, con el paso del tiempo, la Unica dife-
rencia entre los alumnos sea la edad, y nada mas.

é¢Qué es lo que mas le ha impactado en el Aula?

Me llama la atencién la convivencia de alumnos que
no tienen formacién alguna, con aquellos que han sido
universitarios, y con los que tienen una formaciéon me-
dia, y sin embargo parten en el mismo barco y llegan
al mismo puerto. Es interesante porque algunos cogen
su ritmo y luego se matriculan en asignaturas regladas
con los jévenes y sin embargo, otros demandan que si-
gas tutorizandolos. Demuestran que son alumnos dis-
tintos y extraordinarios. Esta capacidad es la que hay
gue fomentar. Por ejemplo, me encanta la idea de los
Seminarios Intergeneracionales que estd preparando el
Coordinador del Aula; los que terminan en una convi-
vencia alrededor de una comida con alumnos de todas
las edades. Soy partidaria de fomentar los actos acadé-
micos junto con los actos ludicos, que es donde verda-
deramente se conocen cuales son sus inquietudes.

éQué aportara el Aula de la Experiencia?

Una etapa y una oportunidad magnifica para adquirir
otros conocimientos diferentes a los que has tenido en
la vida. Hay una profesora amiga nuestra que ha impar-
tido materias de Medicina en la Facultad, y cuando se ha
jubilado se ha matriculado en el Aula de la Experiencia
para estudiar Egiptologia éno es reconfortante? Lo que
ahora necesitamos es, principalmente, desarrollar este
cambio de contenidos, solventar la necesidad de espa-
cio, y proceder a una amplitud de oferta que satisfaga la
gran demanda con la que nos hemos encontrado. jAqui
guedan muchas cosas por hacer!

éComo son los alumnos de la Universidad de Sevilla?

Interesados, inquietos, dvidos de conocimiento, pero
muy criticos. Como ocurre en otros niveles del alumna-
do de la Universidad, predominan ampliamente las mu-
jeres sobre los hombres, con unos antecedentes muy
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heterogéneos de procedencia social, de estudios pre-
vios, y conocimientos profesionales y culturales. Es por
ello por lo que reivindican mas horas de clases, ampliar
los cursos académicos y una atencion mas individualiza-
da, que por supuesto estamos trabajando.

El Aula de la Experiencia es toda una “Facultad”...

Sinceramente, por el nUmero de personas implicadas,
por el nimero de alumnos, de profesores, por lo todo lo
que aqui se desarrolla y por los recursos y necesidades
gue exige, esto pesa mucho para tener una solidez ma-
yor como entidad. Quizas no se asemeje a una Facultad
de Medicina o Ingenieria, pero debe gozar de una conso-
lidacién que sea reconocida por todos los sectores. Este
“Centro” va a requerir de una mayor infraestructurade

espacios de la que tenemos. Nues-
tros alumnos ya demandan un cuar-
to curso, tutoria con profesores, una
biblioteca especifica para ellos, un
entorno mas préximo a la ciudad, y
actividades que les permitan seguir
vinculados. Este es el futuro del Aula
de la Experiencia: el presente.
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la Universidad que ya no se puede llamar Aula”

Ha anunciado muchos cambios y muchas sorpresas...

Actualmente el balance es de transformacion, tanto en
el equipo gestor, en los tiempos, en la politica, en la so-
ciedad, en los intereses comerciales... Durante muchos
anos se ha seguido el mismo Programa, por lo que hay
que actualizar, ya que el alumno también ha cambiado
las necesidades de adquirir conocimientos.

¢Qué le falta a Sevilla en relacion con otras Aulas?

Quizas una mayor oferta de actividades en nuestra ciudad
para los alumnos Mayores y la implicacién de determi-
nados organismos oficiales y privados en facilitar medios
econdémicos y humanos. Realmente, el privilegio mayor
gue tienen estos alumnos es el poder realizar este tipo de
estudios, impartido por 675 profesores universitarios y ex-

ula de la Experiencia
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pertos que se implican especialmente
en este Programa. Todo un lujo ¢no?
éPuede adelantarnos algo?

Recientemente he pasado una en-
cuesta a los alumnos para conocer
cudles son sus intereses. Lo han re-
cibido con ilusién porque recono-
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cen que se tiene en cuenta sus opiniones. iHa habido de
todo!, por lo que hemos propuesto una serie de talleres
que completen esa necesidad, con tematica nueva, por
ejemplo, “cdmo mirar un cuadro” en un museo, “cémo
leer un libro”, aprender a escribir relatos cortos, pintura,
cine, fotografia, cerdmica; formar un Coro Rociero, y va-
rias iniciativas en colaboracién con la Facultad de Comu-
nicacién, aprovechando que tenemos la sede alli, como es
la posibilidad de que hagan su propio periddico y partici-
pen en la creacién de un programa de radio del Aula de la
Experiencia. La Facultad también ha solicitado “becarios”
para trabajos de investigacién, donde nos incorporaria-
mos desde el Aula de Mayores. Son proyectos que vamos
a poder desarrollar contando con expertos que garanti-
cen su interés, que le abran nuevas perspectivas de cono-
cimientos y nuevas actividades acordes con los tiempos.

¢éY en el ambito de la gestion?

A nivel administrativo, y por las necesidades que deman-
da este “Centro”, quiero establecer un reglamento de
funcionamiento del Aula de la Experiencia, unas norma-
tivas internas por la que se rija este Aula, y de las que
actualmente carece... que permita precisamente refor-
zar la oferta a la demanda. Quiero aumentar la relacién
intergeneracional, para lo que estoy preparando unos
seminarios con mesa de debates presentadas por alum-
nos de distintas Facultades junto a los alumnos Mayores:
“formas de estudiar”, “formas de analisis de una situa-
cion”, “modos de evaluar andlisis y encuestas”... en los
gue acabemos todos juntos en armonia alrededor de una
paella o de una tortilla de patatas. La idea es que se haga
cada vez en una Facultad y compartan puntos de vista.
Por otra parte, reforzar el Grupo de Voluntariado, por el
que los Mayores podran colaborar con ONG y asociacio-
nes como la de Proyecto Hombre, que han visto ya la ini-
ciativa con gran interés. Ademads, me ha gustado mucho
el que otras Universidades hagan proyectos Fin de Curso
en el Aula de Mayores, porque este alumno se compro-
mete, hace su revisidn histérica y bibliografica, les incen-
tiva el hecho que haya que presentar ese trabajo, y les
motiva investigar y plasmar lo que ha estudiado. Vamos
a estudiar la posibilidad de que se lleve a cabo en esta
Universidad... iTambién me comprometo a escribir todo
esto en un Programa de mano a principio de Curso!

Nuestro mas sincero agradecimiento al Rector Mgfco. D. Joaquin
Luque; a D® Teresa Garcia; a D. Rafael Llamas; a D* Francisca Pardo;
y a D? Elisa Sanchez.
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“Esto es un Centro con entidad propia dentro de
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